Deutsche Post DHL — The Mail & Logistics Group

Unser phasenbasiertes Traineeprogramm GROW bietet lhnen interessante Perspektiven als

TRAINEE (M/W) LEADERSHIP OPERATIONS
NATIONAL

bundesweit, ab 01.10.2015 fiir 18 Monate mit dem Ziel der Ubernahme nach Programmende
Kennziffer: req4740

Ihr Fachbereich

Der Bereich ,,Leadership Operations” umfasst die Steuerung aller operativen Aktivitaten sowie Fiihrung der Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter unseres Brief-, Paket- und Expressgeschafts in den jeweiligen Niederlassungen am Standort Deutschland. Dabei sind ein hoher
Standardisierungsgrad der Prozesse sowie die kontinuierlich hohe Prozessqualitat maBgeblich fiir den Erfolg unseres Geschaftes. Sie
werden im Rahmen des Traineeprogramms auf eine Fiihrungsrolle in diesem Bereich vorbereitet. Hierbei bieten wir deutschlandweite
Einstiegsmaoglichkeiten.

Ihr Profil

= Studienende vor dem 1. Oktober 2015
= Erste praktische Erfahrung mit Leitungs- und Fiihrungsaufgaben
= Sehr gute Deutschkenntnisse

= Starkes Interesse Fiihrungsverantwortung zu (ibernehmen

= Gutes Einfiihlungsvermdgen und hohe Kommunikationsfahigkeit
= Entscheidungsfahigkeit, Flexibilitat und starkes Engagement

=  Bodenstandigkeit und Wille zum Erfolg

Ihre Vorteile

Nach einer zentralen Einfiihrungswoche lernen Sie in drei Phasen in Deutschland lhren betrieblichen Einsatzbereich kennen. Durch
integrierte Trainings, personliche Betreuung und regelmaBiges Feedback unterstiitzen wir Sie in Ihrer Karriereentwicklung.

Ihre Ansprechpartnerin
Fragen beantwortet lhnen gerne Frau Myriam Brachinger, Programm-Managerin GROW, grow@dpdhl.com.

Sie sehen in diesen vielseitigen und spannenden Aufgaben eine personliche Herausforderung? Dann bewerben Sie sich mit lhren
vollstandigen Unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) bis zum 09. Marz 2015 online unter www.dpdhl.de/grow. Dort finden Sie
zudem weitere Detailinformationen zum Bewerbungs- und Programmablauf sowie zu den typischen Einsatzbereichen 2015.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung.
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