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Erwerbstatigkeit, 1996 - 2003
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Hohere Erwerbstatigkeit heifdt nicht
unbedingt: langer gearbeitet
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Quelle: Rentenzugangsstatistik der Deutschen rentenversicherung Bund; eigene Berechnungen,
erscheint im Alterstibergangsmonitor 2007-02
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Arbeitslosigkeit der Alteren: Deutliche
Zunahme verdeckter Altersarbelitslosigkeit

1.600.000 70,00%
1.400.000 4—% 1 60.00%
1.200.000 - ’_! D ’_‘ ’ ‘
’ - 50,00%
1.000.000 -
- 40,00%
800.000 -
- 30,00%
600.000 -
- 20,00%
400.000 A
200.000 - - 10,00%
0 T T T T T r 0,00%
1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006
[ arbeitslos, 50 bis 57 Jahre I arbeitslos, 58 bs 64 Jahre
C—JPersonen im erleichterten Leistungsbezug (8428 SGB IlI) Quote § 428 SGB Il

Quelle: Statistik der BA; eigene Berechnungen, erscheint im Altersiibergangsmonitor 2007-02



UNIVERSITAT
DEUSISSEBNU R G Institut Arbeit und Qualifikation (IAQ) m

Das durchschnittliche Rentenzugangsalter
steigt, aber neuerdings auch der Rentenzugang
mit 60 Jahren
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Quelle: Rentenzugangsstatistik der Deutschen Rentenversicherung, Altersiibergangs-Report 2006-02
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Erreichen einer abschlagsfreien Rente ofter
bel Erwerbstatigkeit bis Rentenbeginn
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Quelle: Alterstibergangsmonitor 2007-01, FDZ-RV SUFRTZNO5XVSBB, eigene Berechnungen
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Die aktuellen Herausforderungen

* Verlangerung der Erwerbstatigkeit

« Ubergang in Altersrente aus
Erwerbstatigkeit

* Arbeitslosigkeit im Alter / Arbeitsvermittiung
/ Wiedereintritt in Beschaftigung

e Polarisierung im Alterstibergang

Mehr Informationen:


http://www.iaq.uni-due.de/auem-report/
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