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Gliederung

1. Hochschuldidaktik,
Gender und Diversity

2. Studieren mit
Behinderung

3. Die Projekte /
Arbeitskontexte

- Self-Made-Students
- AGWW

- Genderpackages

- Genderportal

- LeWl

- Schlussfolgerung

4., Quo Vadis ?

1.

2.

3.

4.

Hochschuldidaktik, Gender und Diversity
Studieren mit Behinderung
Die Projekte/ Arbeitskontexte

 Self-made-Students
«  AGWW

« Genderpackages

« Genderportal

e LeWl
Schlussfolgerungen

Quo Vad IS? Vortrag: Wo bleibt die Behinderung?
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Hochschuldidaktik, Gender und Diversity

1. Hochschuldidaktik,
Gender und Diversity

« Diversity beachten = Chancengleichheit

» Abbau sozialer/ geschlechtsspezifischer
Ungleichheiten im Hochschulraum

 Hochschulpraxis: Kategorien ,,Gender” und
Jnterkulturalitat® finden am ehesten Berlcksichtigung

(Auferkorte-Michaelis/ Stahr/ Schénborn/ Fitzek 2009)

Vortrag: Wo bleibt die Behinderung?
Sabrina Schramme
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Hochschuldidaktik, Gender und Diversity

1. Hochschuldidaktik,
Gender und Diversity

Gute Lehre = Heterogenitat wertschatzende
Lehre

Vor g bI btd Behinderung?
Schra
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S Studieren mit Behinderung
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- e 19% der Studierenden sind gesundheitlich
2. Studieren mit bee|ntraCht|gt

Behinderung

(18. Sozialerhebung des deutschen Studentenwerks 2007)

* (Un-) Sichtbarkeit

Handic: 1>

Vortrag: Wo bleibt die Behinderung?
Sabrina Schramme
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N Studieren mit Behinderung
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- « Veranderungen im Hochschulbereich und des Bildes
benndorng von Menschen mit Behinderung

Menschen sind behindert, wenn ihre korperliche
Funktion, geistige Fahigkeit oder seelische Gesundheit
mit hoher Wahrscheinlichkeit langer als sechs Monate
von dem flr das Lebensalter typischen Zustand
abweichen und daher ihre Teilhabe am Leben in der
Gesellschaft beeintrachtigt ist.

(8 2 Abs.1 SGB IX)

Vortrag: Wo bleibt die Behinderung?
Sabrina Schramme
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Nt Studieren mit Behinderung
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« Aufgabe der Hochschulen:

2. Studieren mit
Behinderung

» Benachteiligung vermeiden

» Angebote sollten maglichst ohne fremde Hilfe in
Anspruch genommen werden kénnen

» Hochschule fur Alle werden

(HRK vom 21.04.09)

Vortrag: Wo bleibt die Behinderung?
Sabrina Schramme
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T Die Projekte/ Arbeitskontexte
« Kurze Vorstellung
3. Die Projekte /  Hochschuldidaktische Intention
Arbeitskontexte

e Genderdimension

 Mogliche Relevanz fir Menschen mit Behinderung

Vortrag: Wo bleibt die Behinderung?
Sabrina Schramme
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Das Projekt ,Self-Made-Students*

1. Hochschuldidaktik,
Gender und Diversity

2. Studieren mit
Behinderung

3. Die Projekte /
Arbeitskontexte

- Self-Made-Students
- AGWW

- Genderpackages

- Genderportal

- LeWI

- Schlussfolgerung

4. Quo Vadis ?

Vortrag: Wo bleibt die Behinderung?
Sabrina Schramme
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Das Projekt ,Self-Made-Students®

3. Die Projekte /
Arbeitskontexte

- Self-Made-Students

ZENTRUM FUR HOCHSCHUL- UND QUALITATSENTWICKLUNG b‘”“’s‘?""’ """;

Hochschuldidaktische Intention:

Beratung Coaching Workshops

Erfolgreicher Studieneinstieg/ -verlauf

Vortrag: Wo bleibt die Behinderung?
Sabrina Schramme
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ol Das Projekt ,Self-Made-Students*
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Genderdimension

o Implizit:
3. Die Projekte /
Arbeitskontexte

- Self-Made-Students

Angebote

Gender

Vortrag: Wo bleibt die Behinderung?
Sabrina Schramme

VF UNIVERSITAT
779 - DUISBUR
EUS SSE NU C

ZENTRUM FUR HOCHSCHUL- UND QUALITATSENTWICKLUNG ‘y . -
7/daktik o i




P,
" s,
%
I o »,,3 i
{ 1827 j
% ’f,% L F
i o, e
% o
M""m».

[ESE——

Das Projekt ,Self-Made-Students®

3. Die Projekte /
Arbeitskontexte

- Self-Made-Students

Maogliche Relevanz fir Menschen mit Behinderung

 Teilnehmende mit Behinderung:

keine besondere Ansprache bestimmter
Personengruppen innerhalb der formulierten

Zielgruppen

Vortrag: Wo bleibt die Behinderung?
Sabrina Schramme
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( (@) Der Arbeitskontext der Arbeitsgemeinschatt
R Wissenschaftliche Weiterbildung der hessischen

'''''''''''' Fachhochschulen (AGWW)

h da
3. Die Projekte / e Koordination:
Arbeitskontexte . .
Je eine Person an jeder Hochschule
- AGWW

e Zeitraum:
Kooperationsvertrag seit 1982

o Zielgruppe:
Hochschulmitarbeiter/innen

Vortrag: Wo bleibt die Behinderung?
Sabrina Schramme
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j Der Arbeitskontext der Arbeitsgemeinschatft
N Wissenschaftliche Weiterbildung der hessischen
T Fachhochschulen (AGWW)

Hochschuldidaktische Intention

 Weiterbildung der Lehr

3. Die Projekte /
Arbeitskontexte

- AGWW
 Vernetzung

* Interdisziplinarer Austausc

Vortrag: Wo bleibt die Behinderung?
Sabrina Schramme
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(@) Der Arbeitskontext der Arbeitsgemeinschatt
N Wissenschaftliche Weiterbildung der hessischen

— Fachhochschulen (AGWW)

Genderdimension

e Implizit:
3. Die Projekte /
Arbeitskontexte > Genderteams
- AGWW

» Austausch

» Einbettung in die Angebote

Vortrag: Wo bleibt die Behinderung?
Sabrina Schramme
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{f (®)) Der Arbeitskontext der Arbeitsgemeinschaft
— Wissenschaftliche Weiterbildung der hessischen
'''''''''''' Fachhochschulen (AGWW)

Maogliche Relevanz fir Menschen mit Behinderung

« Sensibilisierung fur Diversity-Aspekte

3. Die Projekte /
Arbeitskontexte

o Offenheit / Zuganglichkeit

- AGWW

« Keine speziellen Angebote

Vortrag: Wo bleibt die Behinderung?
Sabrina Schramme
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Projekt ,Genderpackages”

3. Die Projekte /
Arbeitskontexte

- Genderpackages

ZENTRUM FUR HOCHSCHUL- UND QUALITATSENTWICKLUNG 7490"5‘?""’ """;

* Projektleitung/ Projektkoordination:

Dr. Bettina Jansen-Schulz

e Zeitraum:
seit 2005 @
LEUPHANA
JNIVERSITAT LUNEBURG
o Zielgruppe:
Lehrende

Vortrag: Wo bleibt die Behinderung?
Sabrina Schramme
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L Sl Projekt ,Genderpackages”
3. Dig Projekte / FakUItat Fakultﬁt Fakultﬁt
Arbeitskontexte
| Il 1
- Genderpackages ' ' ' ' ' '

Vortrag: Wo bleibt die Behinderung?
Sabrina Schramme
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~. Projekt ,Genderpackages”
Hochschuldidaktische Intention
3. Die Projekte /  Integration der Genderdimension zur Verbesserung der
Arbeitskontexte L e h re
- Genderpackages

Vortrag: Wo bleibt die Behinderung?
Sabrina Schramme
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Projekt ,Genderpackages”

3. Die Projekte /
Arbeitskontexte

- Genderpackages

ZENTRUM FUR HOCHSCHUL- UND QUALITATSENTWICKLUNG _ydaktik -

Genderdimension
o EXxplizit:
Gender auf die jeweiligen Anliegen beziehen
und:

Kleiner Aufwand, grof3e Wirkung!

Vortrag: Wo bleibt die Behinderung?
Sabrina Schramme
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N Projekt ,Genderpackages”

Maogliche Relevanz fir Menschen mit Behinderung
3. Die Projekte / « Entwicklung von Packages mit Diversity-Ansatzen
Arbeitskontexte
- Genderpackages
Vortrag: Wo bleibt die Behinderung?

Sabrina Schramme
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N Projekt ,Genderportal®
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UNIVERSITAT ZENTRUM FOR HOCHSCHUL- UND QUALITATSENTWICKLUNG

DUISBURSG GENDER-PORTAL DIE GLEICHSTELLUNGSEEAUFTRAGTE
ESSERN

STARTSEITE

akcual  Projektkoordination:

GENDER & LEHRE

Hochschuldidaktik Eva Weg rzyn

Facherbeispiele

3. Die Projekte / (Kooperationsprojekt der

Arbeitskontexte Lehrevaluation

wetschhrande-infs Gleichstellungsbeauftragten und des
ZfH der Universitat Duisburg- Essen)

GENDER MAINSTREAMING &
UDE

NATURWISSENSCHAFT &
- Genderportal TECHNIK

SERYICE & BERATUNG d Zeltrau m :

DATEMN 8 FAKTEMN .

GENDER- Selt 2005
VORLESUNGSYERIEICHNIS

GENDER-
PUBLIKATIONSPLATTFORM

VERANSTALTUNGEN ° Zlelgruppe

KOMNTAKT

Angehdrige der Hochschule

Vortrag: Wo bleibt die Behinderung?
Sabrina Schramme
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S Projekt ,Genderportal*
Hochschuldidaktische Intention
3. Die Projekte /  Anregungen:. Genderaspekte in die Lehre

Arbeitskontexte

« Ubersicht: Informationsquelle zu Genderaspekten

- Genderportal

Vortrag: Wo bleibt die Behinderung?
Sabrina Schramme
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ey Projekt ,Genderportal®

e e e

Genderdimension

o EXxplizit:
3. Die Projekte /
Arbeitskontexte . .
» Aufklarung und Information
- Genderportal

o Implizit:

» Sensibilisierung

Vortrag: Wo bleibt die Behinderung?
Sabrina Schramme
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ey Projekt ,Genderportal®

e e e

Maogliche Relevanz fir Menschen mit Behinderung

3. Die Projekte / « Vernetzung mit dem Diversityportal

Arbeitskontexte

- Genderportal

Vortrag: Wo bleibt die Behinderung?
Sabrina Schramme
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j Das Projekt ,LeW!*

Lehre, Wirksamkeit und Intervention. Einstellungen von
Lehrenden zur Lehre, Studienerfolg und Wirksamkeit
von Interventionen zugunsten guter Lehre

3. Die Projekte /
Arbeitskontexte

L

- LeWl

Vortrag: Wo bleibt die Behinderung?
Sabrina Schramme
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— Das Projekt ,LeWI*

Verbundprojekt:

'l-U technische universitat | prof Dr. Sigrid Metz-Gockel

Hochschuldidaktisches zentrum  HDZ | Marion Kamphans
3. Die Projekte / ) ) |
Arbeitskontexte

@ Prof. Dr. Christa Cremer-Renz
LEUPHANA |Dr. Bettina Jansen-Schulz

e T

bonrpiois Prof. Dr. Susanne Ihsen

UNIVERSITAT
MUNCHEN

Technische

': Universitat Prof. Dr. Elke Heise

Braunschweig

Vortrag: Wo bleibt die Behinderung?
Sabrina Schramme
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~ Das Projekt ,LeWI
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* Projektleitung/ Projektkoordination:
Prof. Dr. Sigrid Metz-Gdckel/ Marion Kamphans

3. Die Projekte /
Arbeitskontexte

e Zeitraum:
01.12.2008 - 31.05.2011

- LeWl

o Zielgruppe:
Lehrende an Hochschulen

Vortrag: Wo bleibt die Behinderung?
Sabrina Schramme
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e Das Projekt ,LeWI*

Hochschuldidaktische Intention:

3. Die Projekte / * Individuelles LeWI Coaching

Arbeitskontexte

- LeWl

Vortrag: Wo bleibt die Behinderung?
Sabrina Schramme
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~ Das Projekt ,LeWI*

e e e

Genderdimension

Implizit, aber je nach Anliegen auch explizit moglich

3. Die Projekte /
Arbeitskontexte

- LeWl

Vortrag: Wo bleibt die Behinderung?
Sabrina Schramme
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~ Das Projekt ,LeWI*

e e e

Maogliche Relevanz fir Menschen mit Behinderung

Maogliches Thema im LeWI Coaching

3. Die Projekte /
Arbeitskontexte
[

Sensibilisierung der Lehrenden fur die Heterogenitat
der Studierenden

- LeWl

Vortrag: Wo bleibt die Behinderung?
Sabrina Schramme
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N Schlussfolgerungen
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 Hochschuldidaktische Intention:
Innovative Ideen mit Blick auf die Voraussetzungen

3. Die Projekte /
Arbeitskontexte

 Genderdimension:
Mindestens implizit

 Mogliche Relevanz fur Menschen mit Behinderung:
Als Diversity-Aspekt bedacht

- Schlussfolgerung

Vortrag: Wo bleibt die Behinderung?
Sabrina Schramme

' UNIVERSITAT
176 L]

ZENTRUM FUR HOCHSCHUL- UND QUALITATSENTWICKLUNG 7! 1 DUISBURG
! [Jdaktik -IJ_ ESSEN




""‘ Quo Vadis?
* Intersektionalitat beachten
« Behindertengerechte Hochschuldidaktik
o Sensibilitat fur Heterogenitat
4. Quo Vadis 2 Inklusion!
Sabrmna Schramme
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N Quo Vadis?
?
Welche maogliche Relevanz ?
hat das Thema Behinderung g f)
In Ihren Projekten/ Arbeits- ’
Kontexten? r) ?
4., Quo Vadis ? %
Vortrag: Wo bleibt die Behinderung?
Sabrina Schramme
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Internetprasenzen der Projekte

ZENTRUM FUR HOCHSCHUL- UND QUALITATSENTWICKLUNG

Self-Made-Students:
http://cms.uni-kassel.de/unicms/index.php?id=sms

AGWW:
http://www.tzm-giessen.de/agww/

Genderpackages:

http://www.leuphana.de/gender-diversity-portal/gender-
lehre/genderpackages.html

Genderportal:
http://www.uni-due.de/genderportal/

LeWI.
http://hdz.hdz.tu-dortmund.de/index.php?id=102 Vortrag: Wo bleibt die Behinderung?

Sabrina Schramme
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