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academics

academics ist das fuhrende Karriereportal fir Wissenschaft, Forschung und Entwicklung aus dem
Hause DIE ZEIT und Forschung & Lehre. Neben aktuellen und disziplinibergreifenden Stellenan-
geboten verfugt academics.de auch tber umfassende Hintergrundinformationen aus den Bereichen
Wissenschaft, Forschung und Entwicklung.

akademiker online
ABZ Career Service Tipp !

Die Angebotspalette der Kontakt-Verlag GmbH umfasst Stellenangebote fur Studierende und Be-
rufseinsteiger_innen. Der Fokus der Angebote liegt auf Werkstudentenjobs, Praktika und Ab-
schlussarbeiten in Deutschland.

Weiterhin gibt es einen StudentenService mit einer Wohnungsbérse, Messekalender und Print-
medien rund um den Berufsstart.

Die Printmedien ,,Berufsstart Technik* und ,.Berufsstart Wirtschaft“ des Kontakt-Verlags sind
im ABZ Career Service kostenlos erhéltlich.

Bundesagentur fiur Arbeit, Jobbodrse

Umfangreiche Stellenangebotssuche auf den Seiten der Bundesagentur flr Arbeit. Es werden Stel-
len fir Fach- und Fuhrungskréfte, Ausbildungsplétze, Praktikumsstellen sowie Mini-, Studenten-
und Ferienjobs angeboten. Es besteht die Mdglichkeit ein eigenes Bewerberprofil anzulegen und fur
Arbeitgeber zu verdffentlichen. Die Datenbank BERUFEnNet enthdlt u.a. Tatigkeitsbeschreibungen
und ermdglicht eine eingehende Recherche nach Jobprofilen.

Berufsstart aktuell

Das Jobportal des Klaus-Resch-Verlages verfugt iber eine umfangreiche Datenbank, die ein schnel-
les Auffinden der gewiinschten Ergebnisse gewahrleistet. Es ermdglicht gleichzeitig eine Selektion
nach Einstiegsformen, Fachrichtung, Bundesland/Land und Branche. Es gibt verschiedene Jobbdor-
sen fur Master- und Bachelorabsolvent_innen, Praktika, Abschluss- und Studienarbeiten. Daruber
hinaus bietet die Seite ein umfangreiches Trainee-Stellenangebot.


http://www.academics.de/
http://www.akademiker-online.de/
http://jobboerse.arbeitsagentur.de/
http://www.berufsstart.de/
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Die Seite bietet Stellenangebote im In- und Ausland und gibt umfassende Tipps zu Bewerbungsfra-
gen, wie der Erstellung von Bewerbungsmappen, Arbeitsrecht oder Bewerbungsmappen-Vorlagen.

Bewerbungspartner

CAMPUS CAREER NETWORK

Eine spezielle auf Akademiker ausgerichtete Stellenbdrse C2N fir Studierende, Absolvent_innen
und Unternehmen. Die Seite bietet Stellenangebote zu Berufseinstiegspositionen, Studentenjobs,
Abschlussarbeiten und Praktika. Aullerdem gibt es zahlreiche Tipps rund um das Thema Bewer-
bung und zum Studium im Ausland.

Careerjet.de

Auf dieser Website werden die Jobseiten von Firmen, Agenturen und groRen Einstellungswebsites
gebundelt. Stellensuchende werden direkt zu der originalen Stellenanzeige auf der jeweiligen Unter-
nehmenswebsite weitergeleitet.

Cleantechjobs.de

Spezielle Jobborse fir Jobs und Stellenangebote im Energiesektor. Stellensuchende haben die Mdg-
lichkeit, innerhalb der Kriterien Jobbeschreibung, Stadt und Umkreis nach Stellenangeboten aus
den Bereichen Erneuerbare Energie, Solarenergie, Windenergie oder Stromanbieter zu suchen.

DIS-AG

Auf dieser Webseite finden Sie Stellenangebote fir Absolventen und Quereinsteiger, speziell aus
den Branchen Finance, Industrie, Banking, Office und Aviation und zusatzliche Informationen von
Experten zum Berufseinstieg und liber Besonderheiten von Berufsfeldern und Branchen.

Dritte Tur links

Die Jobborse fiir Geisteswissenschaftler-_innen. Die offenen Stellen sind zur besseren Ubersicht-
lichkeit nach Kategorien geordnet. Stellensuchende konnen auf Dritte Tur links nicht nur bei Stel-
lenanzeigen flindig werden, sondern werden auch mit interessanten Erfahrungsberichten anderer
Geisteswissenschaftler_innen und Tipps fur die Aus- und Weiterbildung versorgt.

duz - Karriereportal

im duz-Hochschulmagazin, Stellenangebote fir Forscher_innen, Wissenschaftsmanager_innen,
wissenschaftliche Mitarbeiter_innen und Hochschullehrer_innen.

FAMAB

Die FABMAB-Jobbotrse des FABMAB Verbands Direkte Wirtschaftskommunikation e.V. bietet
eine Jobhorse fiir die Messe- und Eventbranche.


http://www.bewerbungspartner.de/
http://www.c2n.de/
http://www.careerjet.de/
http://www.cleantechjobs.de/
https://www.dis-ag.com/
http://www.drittetuerlinks.de/
http://www.duz-wissenschaftskarriere.de/
http://www.famab.de/famab/job-exchange.html
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Familienunternehmen

ABZ Career Service Tipp !

Das Portal fiir lhre Karriere in Familienunternehmen.
fazjob.net

Stellenmarkt der Frankfurter Allgemeinen Zeitung, der neben der Jobsuche auch zahlreiche andere
Stellenmarkt-Services bietet. Bewerber_innen kdnnen eine Bewerbungsmappe anlegen oder vom
Jobmessenger Uber passende Jobs und Stellenangebote per E-Mail informiert werden.

Freelancermap

Freelancermap ist eine der fuhrenden Auftragsplattformen fir Freelancer und Selbsténdige. Perso-
nalsuchende Unternehmen kdnnen kostenfrei Projektausschreibungen einstellen und Freelancer aus
der umfangreichen Profildatenbank kontaktieren.

Die Freelancermap GmbH bringt Freiberufler und Selbstdndige mit Unternehmen zusammen, um
gemeinsam erfolgreich Projekte abzuschlieRen. Durch unterschiedliche Projektlaufzeiten bieten sich
auch ideale Chancen fur Studierende, um Erfahrungen in der freien Wirtschaft zu erwerben.

GigaJdob

Eine der grofiten deutschen Stellenbdrsen. Es ist eine Recherche nach Berufen, Themen, Stadten
und Landern moglich.

Jobboerse.de
Website fur Stellenangebote und -gesuche. Weiterhin gibt es eine Seminardatenbank.
Joblift

Die Jobsuchmaschine Joblift durchsucht mehrere Stellenportale gleichzeitig und listet alle relevan-
ten Suchergebnisse auf. Es wird versucht die Jobsuche einfach und bequem zu gestalten. Diese Job-
plattform beinhaltet deutschlandweite und internationale Stellenangebote.

Jobmensa.de

Jobmensa bietet eine groRe Auswahl interessanter Jobs fir Studierende sowie Einstiegsstellen fiir
Absolvent_innen. Die Bandbreite reicht vom Nebenjob in den Ferien (ber einen regelméRigen Stu-
dentenjob wéhrend des Semesters oder ein Praktikum bei einem DAX Konzern bis zu einem Ein-
stiegsjob als Trainee. Uber 10.000 deutsche und internationale Unternehmen nutzen Jobmensa fir
die Besetzung offener Stellen.


http://www.karriere-familienunternehmen.de/
http://fazjob.net/
http://www.freelancermap.de/
http://de.gigajob.com/index.html
http://www.jobboerse.de/index.php
http://www.jobmensa.de/
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Die GmbH gehort zu Monster Worldwide Inc.. Jobpilot veroffentlicht kostenlos Stellenangebote,
Lebensldufe sowie Unternehmensdarstellungen und bietet umfangreiche Serviceleistungen mit spe-
ziellen Rubriken wie Gehaltstests und Stérkenanalysen.

Jobpilot

JobScout24

Die Online-Stellenborse, gehort zur CareerBuilder Germany GmbH, diese ist Teil des international
tatigen Karrierenetzwerks von CareerBuilder, einer der fuhrenden Jobbdrsen in den USA. Job-
scout24 bietet Giber 250.000 Stellenangebote namhafter Unternehmen. Daruiber hinaus gibt die Seite
zahlreiche Bewerbungs- und Karrieretipps. Bewerber_innen kénnen den eigenen Lebenslauf hoch-
laden und ihn so fur Arbeitgeber zuganglich zu machen.

Jobsintown

Mehr als 84 Prozent aller Arbeitnehmer_innen suchen eine Arbeitsstelle in Wohnortnéhe. Deshalb
ist diese Jobborse in jeder deutschen Stadt, die Gber 100.000 Einwohner hat, mit lokalen Online-
Portalen vertreten und auf die regionale und berufsgruppenspezifische Stellensuche im Internet spe-
zialisiert. Fortlaufend werden neue spezialisierte Branchen-Channels entwickelt.

JobStairs

The Top Company Portal bietet mehr als 20.000 Stellenangebote, insbesondere in deutschen DAX-
Unternehmen. Offene Stellen sind direkt mit den Ausschreibungen der jeweiligen Unternehmen
verlinkt. Bewerber_innen haben auch die Mdglichkeit Stellengesuche zu verdffentlichen.

JOBSUMA

Im Gegensatz zu einer Jobborse, die nur bezahlte Stellenangebote listet, durchsucht JOBSUMA bei
einer entsprechenden Suchanfrage Stellenangebote auf Unternehmenswebsites, Jobbdrsen und Kar-
riereportalen nach aktuellen Angeboten. Als Jobsuchmaschine speziell fiir Studierende und Berufs-
einsteiger_innen identifiziert JOBSUMA gezielt Praktika, Nebenjobs, Trainee-Stellen und sonstige
Einstiegspositionen.

Jobware
ABZ Career Service Tipp !

Das Karriere-Portal fur Fach- und Fihrungskrafte. Jobware bietet spezielle Stellenmarkte fir Fih-
rungskréfte, Studierende und Auszubildende. Ein Karriere-Ratgeber bietet Informationen zur Be-
rufsorientierung, Bewerbung, zum Vorstellungsgesprach und zum Gehalt.

JOBworld

Umfangreiches Jobportal, bei dem in 40 weiteren Jobbdrsen wie Monster, StepStone, Jobware und
Sueddeutsche.de gesucht wird.


http://www.jobpilot.de/
http://www.jobscout24.de/
http://www.jobscout24.de/
http://www.jobsintown.de/
http://www.jobstairs.de/
http://www.jobsuma.de/
http://www.jobware.de/
http://www.jobworld.de/
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Jobborse, auf der viele Unternehmen Jobs in einer bestimmten Stadt anbieten, z. B. in K&ln, Bonn,
Aachen, Dusseldorf und Koblenz. Mit Suchfiltern kdnnen neben Jobs auch Kleinanzeigen gefunden
werden. Zusétzlich bietet kalaydo.de mit einer Lebenslauf-Datenbank die Mdoglichkeit, einen Le-
benslauf einzustellen.

Kalaydo

karrierefuehrer.de

Die breite Angebotspalette des Transmedia Verlags fir Studierende, Absolvent_innen und Young
Professionals bietet eine umfassende Jobborse in Kooperation mit Jobware. Dartiber hinaus infor-
miert Karriereflihrer.de ber Firmenprofile, Recruiting-Events und gibt Bewerbungstipps speziell
fiir Berufseinsteiger_innen.

Der Verlag bietet weiterhin informative Magazine fir Nachwuchs-Fach- u. Fihrungskréfte.
(www karrierefuehrer.de/magazine). Die Magazine sind im ABZ Career Service kostenlos erhalt-
lich.

Karriereportal Metropole Ruhr

Dieses Portal platziert Stellenangebote von Unternehmen aus der Region zu Ausbildungsplétzen
und dualen Studienplatzen. Eine zuséatzliche Streuung erfolgt Gber Social Media und Metasuchma-
schinen.

Kazini

Eine der modernsten Jobbdrsen in Deutschland. Kazini.de ist seit einem Jahr online und hat sich
inzwischen zu einer grofien Jobborse entwickelt. Inzwischen sind rund 15.000 Stellen online. Gera-
de kleine und mittlere Unternehmen schalten ihre Stellenangebote auf der Seite.

kimeta

Kimeta ist die Jobsuchmaschine mit den meisten aktuellen Jobangeboten in Deutschland. Kimeta
durchsucht alle groRen Onlinejobbérsen in Deutschland, Unternehmenshomepages, Karrierewebsi-
tes und Jobbdrsen von Personalberatungen.

meinpraktikum

meinpraktikum.de bietet eine Seite auf der freie Praktikumsstellen verdffentlich werden. Zusatzlich
werden in der Bewertungsplattform viele Praktikumsstellen bewertet. Praktikanten berichten tber
ihre Erfahrungen bei den Arbeitgebern. Dazu gibt es noch Wissenswertes zum Thema Praktikums-
zeugnis, Praktikumsrecht und zum Auslandspraktikum.


http://www.kalaydo.de/iad/stellen/
http://www.karrierefuehrer.de/
http://www.jobware.de/
http://(www.karrierefuehrer.de/magazine
https://www.karriere-metropole-ruhr.de/
https://www.kazini.de/
http://www.kimeta.de/
http://www.meinpraktikum.de/
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monster

ABZ Career Service Tipp !

Monster.de ist das weltweit groRte Karrierenetzwerk mit zahlreichen nationalen und internationalen
Positionen. Das Angebot reicht von Praktika, Ausbildungsplatzen und Studentenjobs bis hin zu
Management-Positionen. Neben der Online-Suche kdnnen Bewerber_innen den eigenen Lebenslauf
hinterlegen. Sie erhalten Bewerbungs-Tipps von Experten und professionelle Unterstiitzung im Kar-
riere-Journal, mit der Gehalt-Analyse und der Mdglichkeit eines Karriere-Coachings. Durch den
Zusammenschluss von Monster und jobpilot konnte die starke Position im Bereich Online-
Rekrutierung ausgebaut werden. Fast 490 der 500 grofiten Unternehmen weltweit nehmen die
Dienste des Karriereportals in Anspruch.

Okoportal

Okoportal ist ein Webverzeichnis der Okobranche, das alle Informationen rund um 6kologische
Belange zur Verfiigung stellt. Neben der Suche nach Firmen in der Okobranche verweist das Portal
unter der Rubrik ,,Jobbdrse* auf weitere Jobportale/Jobbdrsen, auf denen man Stellenangebote in
der Okobranche sowohl suchen, als auch aufgeben kann.

Praktikum.info

Die Jobbdrse fiir den Karrierestart. Praktikum.info hilft bei der Suche nach einem Praktikum gleich
mehrfach. Es besteht die Mdglichkeit sowohl in Stellenangeboten fiir Schiller_innen, Studierende
und Berufseinsteiger_innen nach passenden Praktika zu suchen, als auch sich passende Stellenan-
gebote von Praktikum.info vorgeschlagen zu lassen. Ein weiterer Vorteil ist die Bewerberdaten-
bank, in der Bewerber_innen direkt von den Unternehmen gefunden werden.

ResearchJobs.net

ResearchGATE.net ist eine internationale Plattform flir Forscher_innen und Wissenschaftler_innen.
Seit der Griindung im Mai 2008 haben sich bereits mehr als 300.000 Forscher_innen aus tber 190
Landern angemeldet und ResearchGATE konnte sich als weltweit fiihrendes Netzwerk flr For-
schungskommunikation etablieren. Unter der Rubrik ,,Jobs* finden Jobsuchende einen internationa-
len Stellenmarkt flr Science & Higher Education. Die ausgeschriebenen Stellen kénnen von den
ResearchGATE-Mitgliedern sowie von nicht registrierten Besuchern der Website eingesehen werden.
FUr Forscher_innen ist ResearchGATE und natirlich auch das Job Board kostenfrei.


http://www.monster.de/
http://oekoportal.de/
http://www.praktikum.info/
https://www.researchgate.net/jobs/research/
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Sinojobs ist das fuhrende européisch-chinesische Stellenportal. Die Stellenangebote und -gesuche
beziehen sich auf den Raum China. Das Portal bietet die Mdglichkeit, innerhalb unterschiedlicher
Funktionen (z. B. Marketing & Vertrieb, Einkauf & Logistik etc.) nach Jobs und Praktika, Festan-
stellungen sowie freier Mitarbeit zu suchen.

Sinojobs

Neben der Internetseite sinojobs.de existiert die chinesische Seite sinojobs.eu.

Spinnen-netz

Das berufliche Netzwerk www.spinnen-netz.de bietet ein Stellenportal fir Sozialwissenschaft-
ler*innen im Non-Profit-Bereich. Statt zig wirkungslose Bewerbungen zu schreiben, kénnen die
Mitglieder zielgerichtet netzwerken.

- Arbeitgeber kénnen bei uns zeitnah Ihre Stellenausschreibungen posten lassen
https://www.spinnen-netz.de/seite/fachkraefte-im-talentpool-entdecken

- Freiberufler-Pool https://www.spinnen-netz.de/freiberufler-profile mit 70 Selbstandigen.
Hier lassen sich direkt Moderator*innen, Trainer*innen, Social Media Manager, Coaches
und Berater*innen sowie Ubersetzer*innen und Campaigner finden! Bei Referenzbedarf
stehen wir von der Geschaftsstelle gern zur Verfiigung!

- Arbeitssuchende kdnnen pro-aktiv ein Stellengesuch aufgeben bzw. Arbeitgeber kompetente Fach-
krafte finden: https://www.spinnen-netz.de/stellengesuche

- Veranstaltungskalender fiir berufliche Veranstaltungen zu beruflichen oder fachlich passenden
Themen, Jobmessen: www.spinnen-netz.de/termine = Veranstaltungshinweise wie Tagungen,
Workshops gern an termine@spinnen-netz.de schicken: wir stellen diese kostenfrei ein.

- Zudem lassen sich Banner schalten — fiir Konferenzen, Fortbildungen oder Jobmessen:
WWwWw.spinnen-netz.de/seite/banner-schalten

Stellenanzeigen

Eine flhrende Internet-Stellenbdrse in Deutschland. An der Plattform fiir Stellenanzeigen im Internet
sind drei fuhrende Verlagshéuser Deutschlands, die WAZ-Mediengruppe, die Verlagsgruppe Georg
von Holtzbrinck und die Verlagsgruppe Ippen mit ber 90 Tageszeitungen beteiligt. Bewer-
ber_innen haben die Mdglichkeit wochentlich per E-Mail tUber Stellenangebote informiert zu wer-
den. Bereits 260.000 Bewerber_innen nutzen dieses Angebot inzwischen. Die Seite verfugt tber ein
eigenes Portal fiir Berufseinsteiger_innen und gibt nutzliche Hinweise zu Bewerbungsgesprachen
und Bewerbungsunterlagen.

StellenMarkt

Karriereportal fir Fach- und Fuhrungskrafte. Neben Fachportalen fir die Bereiche Medizin, Finan-
zen, Marketing, Ingenieurwissenschaften und IT bietet die Seite zahlreiche Karrieretipps.


http://www.sinojobs.de/
http://www.spinnen-netz.de/
https://www.spinnen-netz.de/seite/fachkraefte-im-talentpool-entdecken
https://www.spinnen-netz.de/freiberufler-profile
https://www.spinnen-netz.de/stellengesuche
http://www.spinnen-netz.de/termine
mailto:termine@spinnen-netz.de
http://www.spinnen-netz.de/seite/banner-schalten
http://www.stellenanzeigen.de/
http://www.stellenmarkt.de/
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StepStone

Stepstone ist eine der flhrenden européischen Online-Jobbdrsen, die heute zu den Pionieren profes-
sioneller Anbieter von Online-Recruitment-Services z&hlt. Stepstone.de ist mit sehr guten Such-
funktionen ausgestattet. Registrierte Benutzer_innen kdnnen einen JobAgent aktivieren, der regel-
méRig nach passenden Jobs sucht. Dieser informiert per eMail Uber neue Stellenangebote. Im CV-
Center konnen Bewerber_innen bis zu 5 Lebensldaufe hinterlegen. Ein Newsletter informiert Gber
die aktuellen Tipps und Trends rund um Beruf und Karriere. Auf der Seite finden sich umfassende
Karrieretipps, z. B. spezielle Karrieretipps fur Frauen, Bewerbungstipps und Infos zu Beruf und
Karriere.

Studienabbrecher.com

Diese Stelleborse richtet sich gezielt an Studienabbrecher_innen. Neben einer Jobbérse erhalten
Studienabbrecher_innen nitzliche Hinweise, Entscheidungshilfen und Links zum Thema.


http://www.stepstone.de/home_fs.cfm
http://jobs.studienabbrecher.com/
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Umweltjobs

Portal fur Umweltjobs, das eine aktuelle Zusammenstellung von Stellenangeboten aus dem Bereich
Umwelt bietet. Interessierte kdnnen in den Kategorien Wirtschaft und Technik, erneuerbare Ener-
gien, Umwelt-Praktika sowie Green Jobs international nach geeigneten Stellenangeboten suchen.

Unicum

Das Jobportal ist eine Erganzung zum Angebot von Unicum.de. Die Seite veroffentlicht Angebote
fur Praktika, Nebenjobs, Ausbildungsplatze und Stellenangebote fiir Absolvent_innen.

YOURFIRM
ABZ Career Service Tipp !

Die Jobbdrse fur den Mittelstand, die sogenannten Hidden Champions. Professionals und Berufs-
einsteiger_innen finden auf dieser Seite Stellen fir Ingenieur_innen, den Vertrieb, Management, IT
und Logistik. Die fuhrenden mittelstandischen Marktfiihrer sind auf dieser Seite vertreten. Leider
wird das Arbeitgeberpotenzial des Mittelstands noch immer unterschatzt, obwohl 65 % der Arbeits-
platze von diesem gestellt werden. Ein Blick lohnt sich.

Haben Sie noch Fragen?
Wir beraten Sie gerne auch persoénlich:

http://www.uni-due.de/abz/career.php

Viel Erfolg bei Ihrer Bewerbung!


http://www.kaufda.de/Umwelt-Jobs/
http://karriere.unicum.de/
http://www.yourfirm.de/
http://www.uni-due.de/abz/career.php
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